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	Birim Adı
	Medya Uygulama ve Araştırma Merkezi

	Alt Birim Adı
	Ege Üniversitesi TV ve Radyo Ege Kampüs

	Görev Unvanı
	Sunucu

	Görevin Bağlı Olduğu Unvan
	Merkez Müdürü/ Müdür Yardımcıları/ Yönetim Kurulu Üyeleri/Birim Koordinatörleri

	Astları
	

	Vekâlet/Görev Devri
	Sunucunun görevinde olmadığında kameraman veya yapımcı geçiçi olarak bu görevi yürütür.

	Görevin Gerektiği Nitelikler
	· Düzgün bir diksiyona sahip olmak,

· Net bir ses tonu ile konuşabilmek,

· Beden dilini kullanabilmek,

· Dış görünümüne özen göstermek,

· Değişken mesai saatleri içerisinde çalışabilmek,

· Yoğun ve stresli iş temposuna uyum sağlamak,

· Analiz yeteneği göstermek,

· Ekip çalışmasına uyum sağlamak,

	Görev Alanı
	· Haber Sunumu: Günlük haber bültenlerini sunar, haber metinlerini okur ve izleyicilere haberleri iletir.

· Program Sunumu: Televizyon programlarını, röportajları ve canlı yayınları sunar.

· Araştırma: Haberler ve programlar için gerekli olan bilgileri ve materyalleri araştırır.

· Hazırlık ve Prova: Yayından önce metinleri okur, hazırlık yapar ve gerektiğinde prova yapar.

· İletişim: Canlı yayın sırasında izleyicilerle ve konuklarla etkili iletişim kurar.

· Yönetmeliklere Uyum: Yayıncılık standartlarına ve yönetmeliklere uygun bir şekilde çalışır.

	Temel Görev ve Sorumlulukları
	· Sunucu; dilbilgisi, fonetik, diksiyon, artikülasyon, vurgulama, tonlama hataları yapmadan, metinleri özelliklerine göre değerlendiren, yapım ve yayın çalışmalarına sesle katılan, stüdyoda günlük yayın çizelgelerine uygun olarak yayını estetik ve bütünlük içerisinde yürüten kişidir.
· Tv haber sunumu öncesinde sunacağı haber metninde yer alan haber konularını okuyup yayına hazırlanır.
· Yayın öncesinde mikrofon, kulaklık, intercom vb. gibi kullanacağı teknik cihazların kontrolünü yapar.

· Normal yayın akışının haricinde gelişebilecek son dakika haberi ve canlı bağlantı benzeri durumlarda yayının sağlıklı bir şekilde sürdürülmesini sağlar.
· Diğer birimlerle iş ilişkileri kurmak, koordinasyon ve işbirliği olanaklarını gözetmek ve değerlendirmek,

· Görev alanına giren konularda teknolojik ve güncel gelişmeleri takip etmek, uygulamalara yansıması gereken gelişmeleri değerlendirmek ve uygulamaya yönelik nihai kararı almak üzere amirine iletmek.

· Maiyetindeki öğrencileri ve çalışma arkadaşlarını yetiştirmek, hal ve hareketlerini takip ve kontrol etmek,

· Görevli olduğu birimin hizmet alanına giren konularda kendisine verilen görevleri kanun, tüzük, yönetmelik ve diğer mevzuat hükümleri çerçevesinde yapmak,

· Kendisine havale edilen yazıları ve diğer işlemleri usulüne uygun biçimde ve zamanında sonuçlandırmak, önerilerde bulunmak,

· Periyodik olarak yapılması gereken işlemleri gerçekleştirmek,

· Kendisine teslim edilen araç ve gereci korumak, bakımını yaptırmak ve her an hizmete hazır halde bulundurmak, tasarruf tedbirlerine uymak,

· Amirleri tarafından verilecek diğer görevleri yapmak.

	Yetkileri
	Sunucu yalnızca bir sunucu değil, aynı zamanda yayının kalitesini ve akışını etkileyen önemli bir figürdür. 

- İçerik Seçimi: Spikerler, bazen hangi haberlerin ya da konuların öncelikli olduğunu seçme yetkisine sahiptir.

- Metin Düzenleme: Haber metinlerini ve program akışını gözden geçirme ve gerektiğinde düzenleme yetkisi.

- Canlı Yayın Kararları: Canlı yayın sırasında acil durumlarda ya da beklenmedik olaylarda hızlı kararlar verme yetkisi.

- Konuk Seçimi*: Programlarına davet edilecek konukları belirleme yetkisi.

- Geri Bildirim Sağlama: Haber ekibi ve yapımcılara yayın performansları hakkında geri bildirimde bulunma yetkisi.



	Yetkinlik Düzeyi

	Temel
	Teknik
	Yönetsel

	
	187 Basın Kanunu, ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,


	· Ses Kontrolü: Mikrofon kullanımı ve ses seviyelerinin ayarlanması konusunda bilgi sahibi olma.

· Prompter Kullanımı*: prompter cihazını etkin bir şekilde kullanabilme.

· Kamera ile Etkileşim: Kameraya doğru şekilde bakma, pozisyon alma ve jestler kullanma.

· Canlı Yayın: Canlı yayın sırasında teknik sorunları anlama ve hızlı çözümler üretme.

· Yayımcılık Yazılımları: Yayıncılık yazılımları ve ekipmanları hakkında temel bilgiye sahip olma.

· -VTR Kullanımı: Video oynatma ve kaydetme cihazlarını etkin bir şekilde kullanabilme.
	· Zaman yönetimi 

· Analitik ve sistematik çalışma disiplinine sahip olmak
· İletişim yönü güçlü olmak

· EkiP Çalışmasına yatkınlık

	Görev İçin Gerekli Beceri ve Yetenekler
	· Düzgün bir diksiyona sahip olmak,

· Net bir ses tonu ile konuşabilmek,

· Beden dilini kullanabilmek,

· yayını öncesi, sunulacak metinleri okumak,

· Prompter arızalandığı takdirde yayın öncesi edinilen bilgi ile yayını sürdürebilmek,

· Yayın öncesinde, haber metinlerinde yer alan yabancı kelimelerin telaffuzunu öğrenmek,

· Mikrofon, kulaklık vb. teknik ekipmanın çalıştığından emin olmak,

· Olay yerindeki muhabirlerden gelen video ve canlı yayınları sunmak,

· Çeşitli kaynaklardan alınan haber yayınlarını analiz etmek,

· Program fikirleri oluşturmak ve geliştirmek,

· Gelecek programlar için malzemenin planlamasında yardımcı olmak.



	Diğer Görevlerle İlişkisi
	- Yapımcılar: Programların içeriği, formatı ve sunumu hakkında doğrudan iletişim halinde olurlar. Yapımcıların hazırladığı içerikleri sunar ve gerektiğinde geri bildirimde bulunurlar.

- Ege ajans: Haberlerin doğru, anlaşılır ve izleyiciye uygun bir şekilde sunulmasını sağlarlar. Spikerler, editörlerle haber metinlerini gözden geçirir ve sunum öncesi düzenlemeler yaparlar.

- Teknik Ekip: Ses, ışık, kamera ve diğer yayın ekipmanlarıyla ilgili teknik destek sağlarlar. Spikerler, teknik ekiplerle birlikte çalışarak yayının sorunsuz bir şekilde gerçekleşmesini sağlar.

- Grafiker: Yayın sırasında kullanılacak grafikler, görseller ve videolar hakkında işbirliği yaparlar. Spikerler, bu ekiplerin hazırladığı materyalleri sunumlarında kullanır.



	Yasal Dayanaklar
	5187 Sayılı Basın Kanunu

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu

4857 İş Kanunu

Toplu Sözleşme Hükümleri
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           Adı ve Soyadı

      Birim Amiri 

TEBELLÜĞ EDEN
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum; görevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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	Adres
	:
	Ege Üniversitesi İletişim Fakültesi Yeni Derslik Binası 3. Kat 35100 Bornova İZMİR
	
	Telefon

İnternet Adresi

E-Posta
	:

:

:
	0 232 311 4852
https://egem.ege.edu.tr/
egem@mail.ege.edu.tr
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